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DE BLA VARDIER | PRAKSIS - HVORDAN KOMMER VARDIERNE TIL UDTRYK?

FALLESSKAB

HARDT ARBEJDE

VINDERMENTALITET

Naesby Boldklub / Fynsk talentudvikling i Danmarksklasse

At spillerne udviser glaede til
fodboldspillet

At spillerne dyrker hinanden og
holdet — bade i medgang og
modgang

At spillerne arbejder hérdt og er

dedikeret bade p& og uden for banen

At vi udviser mod til at udfordre os
selv, bade til traening og til kamp

At vores spillere udviser
vinderattitude

Vi dyrker glaeden til spillet ved at
forsgge at have en optimistisk og
sevaerdig spillestil, hvor vi vil tage
initiativet i kampene gennem en
boldbesiddende, men fremadrettet
spillestil.

Vi dyrker feellesskabsfglelsen, fx ved
faelles alle sammen at fejre nar vi
score mal, da vi anser fallesskabet
som central for at fremstd som en
enhed i bade med- og modgang.

Vi tager ejerskab for egen og holdets
udvikling — vi straeber efter altid at
blive bedre

Vi er initiativrige — sdvel med som
uden bolden. Dette kraever en hgj
grad af mod. Vi giver spillerne tillid til
at turde treeffe beslutninger og
forsgge at ggre en forskel.

Vi gnsker at skabe vindere, som
arbejder hardt og malrettet for at
indfri egne og faelles mal inden for

savel fodbold som i livet generelt og
som handterer modgang og nederlag
som en animation til at blive endnu
dygtigere.

Naesbyhold skal derfor udstrale en ukuelig lyst og vilje til at vinde
baseret pa en initiativrig, energisk og aggressiv spillestil, hvor alle
spillere nyder at spille fodbold og har mod til at bidrage med en
helhjertet indsats, for at holdet og klubben i feellesskab kan opna
succes.

For at sikre et ensartet udtryk i vores spillestil baseret pa vores vaerdier
straeber vi derfor efter altid at fremsta BLAA:

* Boldbesiddende - spilovertag via tempofyldt og
fremadrettet boldomgang

* Lgbevillige - hardt arbejde bade med og uden bold
* Attraktive - initiativrig og fremadrettet malsggende

* Aggressive - energiske og opportunistiske vindere
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CURRICULUM VS. MODSTANDEREN - MINDSET

U5-U15 Uulz U1l9

25 % CURRICULUM
75 % MODSTANDEREN
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ALDERSRELATERET SPILLERUDVIKLINGSMODEL - U17-U19

Ul7-U19
Udskolingen

* 11-mands fodbold.

* Individuel- og holdtaktisk traening opprioriteres.

* De tekniske feerdigheder perfektioneres og specialiseres mod den plads, spilleren skal spille
pa holdet.

* Dynamisk selektering.

* Fleksibel niveaudeling efter princippet 25-50-25.

* Spillerne lzere at spille fodbold som et hold og praestere og vinde i kamp.

* Den fysiske opbygning af kroppen prioriteres hgjt.

* Den mentale treening prioriteres hgjt.

* Fokus pa spillerne perfektionere og mestre vores fodboldstrategi og udtryk.
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GENERELT OM UDSKOLINGEN

| Naesby Boldklub kalder vi argangene U17-U19 for Udskolingen.

1. holdene treener 4 x om ugen og 2. holdene treener 3 x om ugen
*  Mgdetid:
* Fgr treening: 30 min.
* Fgr staevner/kampe: 75 min.
* Spillerne fglger som udgangspunkt deres argang, men der kan ske dispensation for op- og
nedrykning af spillere
* (get fokus pa 1. holdene- og spillerne ved differentiering af klubtilbud og traeningsmiljg
* Forzldremgde:
 [U17:1x arligt
* [ U19: Ingen
» Spillersamtaler 2 x arligt
* Ture/arrangementer administreres af Cheftreenere/Talentchef
e Klubben har mulighed for at rekruttere spillere udefra til 1. holdene

Naesby Boldklub / Fynsk talentudvikling i Danmarksklasse

Staerkt pa vej...
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HVORDAN ARBEJDES DER | UDSKOLINGEN?

Spillerne lzere at spille fodbold som et hold og praestere og vinde i kamp.

Vi arbejder i Udskolingen med klubbens fodboldstrategi og curriculum, men ud fra principperne

1.
2.

O N WUL AW

Spillerne begynder at specialisere sig til fa positioner

Vi har fokus pa at specialisere spillernes tekniske faerdigheder mod den plads, spilleren skal
spille pa holdet

Spillerne lzere at spille som hold

St@rre fokus pa at vinde i kamp

Oprykningstraening for udvalgte spillere

Individuel- og holdtaktisk traening opprioriteres

Den fysiske opbygning af kroppen prioriteres hegjt for 1. holdenes spillere

Den mentale traening prioriteres hgjt for 1. holdenes spillere

Fokus pa spillerne perfektionere og mestre vores fodboldstrategi og udtryk

Naesby Boldklub / Fynsk talentudvikling i Danmarksklasse

Staerkt pa vej...

27 SN
22 S\

NASBY BOLDKLUB



HOLDNINGER TIL ARBEJDET | UDSKOLINGEN

I Udskolingen har vi fokus pa spillestil og systemer, og spillernes positioner indsnaevres til en
eller fa positioner.

Vi arbejder ud fra DBU’s holdninger til ungdomsfodbold.

| opsummeret form baserer holdningerne sig p3a, at spillet skal forega pa de unges preemisser ved, at:
* Dynamisk selektering
* Fleksibel niveaudeling efter princippet 25-50-25
* Social og kammeratligt samvaer prioriteres
* Laegger vaegt pa en god omgangstone
* Involvering i foreningen
e Udvikling og resultat:
* | U17 sidestilles udvikling med resultat
e | U19 er der st@rre fokus pa resultat for at forberede dem til seniorfodbold
e Al treening skal vaere med bold
* Traeningen har i hgjere grad form af fodboldtaktiske gvelser
* Banens dimensioner tilpasses aldersgruppen
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https://www.dbu.dk/media/9856/dbu_holdninger_2018.pdf

TRANING | UDSKOLINGEN

| treeningen i Udskolingen er der fleksibel niveaudeling og dynamisk selektering.

* Hele argangen tr&ener sammen om mandagen — pa samme bane og pa samme tid. Resten af
treeningsdagene er argangen opdelt i trupper
* Der treenes efter klubbens fodboldstrategi (spillestil) og curriculum
* De tekniske faerdigheder specialiseres
* Individuel- og holdtaktisk traening
* Fokus pa spillerne perfektionere og mestre vores fodboldstrategi og udtryk
* |treeningen arbejder spillerne med fglgende treeningsmetodikker:
» Basisteknisk traening, fysisk treening, mental treening, teknisk/taktisk traening og curriculum
* Vignsker at udvikle spilintelligente spillere
* Vi har bade fokus pa nar VI har bolden og nar DE har bolden
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STAVNER OG KAMPE | UDSKOLINGEN

I Udskolingen er der dynamiske 1.- og 2. hold.

* 11-mands fodbold
* Der spilles efter klubbens fodboldstrategi (spillestil)
* Oplaeg til steevne/kamp: maksimalt 15 min. ud fra curriculum
* Der spilles ikke efter HAK-princip:
* | U17 er spillerne dog garanteret spilletid i kampen
e 1 U19 er spillerne ikke garanteret spilletid i kampen for at forberede dem til seniorfodbold
* Der foregar udtagelse til staevner/kampe
* Alle spillere skal tilbydes deltagelse til steevner/kampe
e Udvikling og resultat:
* | U17 sidestilles udvikling med resultat
* | U19 er der st@rre fokus pa resultat for at forberede dem til seniorfodbold
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DE 10 FORZALDREBUD

Mgd op til treening og kamp — dit barn saetter pris pa det.

Forhold dig i ro pa sidelinjen — lad bgrnene spille.

Ophold dig kun langs den ene sidelinje — og i god afstand til traenere og spillere.

Respekter traenerens beslutninger — vaer positiv og stgttende.

Respekter dommerens beslutninger — se pa dommeren som en vejleder.

Skab god stemning ved kampene — byd f.eks. udeholdets forzeldre pa kaffe.

Sparg om kampen var spaendende og sjov — ikke om resultatet.

Segrg for rigtigt og fornuftigt udstyr — overdriv ikke.

Bak op om holdets og klubbens arbejde — din indsats bliver veerdsat, ikke mindst af dit barn.

Husk p3, at det er dit barn, som spiller fodbold, ikke dig!
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ORGANISATION | UDSKOLINGEN

Talentchef/

Head of Coaching

ul7/ U19
Cheftraener Cheftraener
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